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Daca sunteti disponibilizat

Dacd ati fost disponibilizat, demis sau vi s-a diminuat timpul de lucru in alt mod - inregistrati-va ca persoana in
cautarea unui loc de munca prin serviciul electronic al AMS (Oficiul fortelor de munca)

Procedura in cazul disponibilizarii

1. Tnregistrati-va ca persoana in cautarea unui loc de munca

Trebuie sa fiti inregistrat ca persoana in cautarea unui loc de munca pentru a beneficia de posibilitatea de a
primi ajutor de somaj. Prin urmare, inregistrati-va, mai intai, ca persoana in cdutarea unui loc de munca si, apoi,
solicitati ajutorul de somaj.

Daca sunteti disponibilizat, inregistrati-va ca persoana in cdutarea unui loc de munca la AMS (Oficiul fortelor de
munca) cel mai tarziu in prima zi in care ati fost disponibilizat. Este valabil chiar si in cazul in care vi s-a scurtat
timpul de lucru saptamanal.

Daca ati ramas fara loc de munca in alt mod, inregistrati-va ca persoana in cautarea unui loc de munca cel mai
tarziu in prima zi in care ati ramas fara loc de munca.

Tnregistrati-va ca persoana in ciutarea unui loc de munca prin serviciul electronic — inregistrare (Skriv in dig)

2. Solicitati ajutor de somaj

Daca sunteti membru al unui fond special de somaj si indepliniti conditiile de munca pentru indemnizatia zilnica
aferenta veniturilor, veti solicita ajutorul de la agentia de care apartineti.

Cititi mai multe despre ajutorul de somaj de la fondul dvs. special de somaj

Daca nu sunteti membru al unui fond special de somaj sau daca nu indepliniti conditiile de munca, puteti solicita
ajutor de somaj de la AMS (Oficiul fortelor de munca). Cel mai simplu si flexibil mod de a depune cererea este prin
serviciul nostru electronic.

Solicitati ajutor de somaj de la AMS (Oficiul fortelor de munca) (serviciul electronic)

Puteti trimite cererea de ajutor cel mai devreme atunci cand ati fost concediat sau daca ati ramas fara loc de
munca de cel putin doua saptamani. Daca sunteti disponibilizat de pe un post cu jumatate de norma sau daca
sunteti angajat cu contract pentru jumatate de norma3, puteti sa trimiteti cererea cel mai devreme atunci cand ati
fost concediat de pe postul respectiv sau, daca ati lucrat cu contract pentru jumatate de norma, cel putin patru

saptamani.
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