
 

 

Kui teid saadetakse ajutiselt sundpuhkusele

Võtke end tööturuameti e-teenuse  (AMS, e-tjänst) kaudu tööotsijana arvele,  kui te olete saadetud ajutiselt 

sundpuhkusele, teie töökoht on üles öeldud või teie tööaeg on vähenenud muul viisil. 

 

Kuidas toimida ajutise sundpuhkuse korral  

1. Võtke end tööotsijana arvele 

Et teil oleks võimalik saada töötushüvitist, peate te olema võetud arvele tööotsijana. Seetõttu võtke end 

kõigepealt arvele tööotsijana ning seejärel taotlege töötushüvitist.     

Ajutise sundpuhkuse korral tuleb võtta end tööturuametis tööotsijana arvele hiljemalt esimesel sundpuhkuse 

päeval. Sama kehtib ka töönädala lühendamise korral.  

Kui te jääte tööst ilma muul viisil, peate võtma end tööotsijana arvele hiljemalt esimesel päeval, millal te tööst 

ilma jäite. 

Registreerige end tööotsijana e-teenuse (e-tjänst) kaudu – võtke end arvele.  

 

2. Töötushüvitise taotlemine 

Kui te olete töötuskindlustuskassa (arbetslöshetskassa) liige ja te vastate töötamise kriteeriumile, mis annab 

õiguse sissetulekupõhisele päevarahale, peakasite pöörduma töötushüvitise saamiseks oma 

töötuskindlustuskassasse. 

Lugege täiendavat teavet ning taotlege töötushüvitist oma töötuskindlustuskassast.  

Kui te ei ole töötuskindlustuskassa liige või te ei vasta töötamise kriteeriumile, võite taotleda töötushüvitist 

tööturuameti kaudu. Kõige lihtsam ja mugavam on taotleda seda e-teenuse kaudu. 

Töötushüvitise taotlemine tööturuametist (e-teenus) 

Hüvitist saate taotleda kõige varem siis, kui te olete olnud ajutisel sundpuhkusel või töötu kaks nädalat. Kui te 

viibite ajutisel sundpuhkusel osalise tööaja ulatuses või töötate osalise tööajaga, on töötushüvitist võimalik 

taotleda kõige varem siis, kui te olete olnud osaliselt sundpuhkusel või töötanud osalise tööajaga neli nädalat. 

https://www.ams.ax/arbetssokande/skriv-dig
https://www.tyj.fi/
https://ams.etjanster.ax/login

